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DARBINIEKU 
MOBILITĀTE 
UN MOBILĀS 
KOMANDAS







KĀPĒC INDIVIDUĀLO 
UZDEVUMU VEICĒJIEM JĀBŪT 

KOMANDAI?



DAŽI IEGUVUMI

❖ LOJALITĀTE

❖ SAVSTARPĒJAIS 
ATBALSTS UN 
IZPALĪDZĒŠANA

❖ KOPĀ VAR IZDARĪT 
VAIRĀK

❖ JAUNAS IDEJAS UN 
UZLABOJUMI

❖ POZITĪVA SACENSĪBA

❖ KOPĀ JAUTRĀK 



KO SAGAIDA ŠOFERIS?



DAŽAS PRAKTISKAS IDEJAS



LIELĀKAIS PRODUKTIVITĀTES 
DZINULIS IR 

IESAISTĪTS DARBINIEKS



DARBINIEKU IESAISTES PĪLĀRI

IESAISTĪŠANA

PILNVAROŠANA

JĒGAS PIEŠĶIRŠANA



GALVENAIS 
MŪSDIENĪGA 

VADĪTĀJA 
IZAICINĀJUMS 

IR DARBINIEKU 
IESAISTE


